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Avand in vedere:

Dispozitia nr. 21/19.01.2026 emisa de Primarul municipiului Pagcani prin care se aproba
Regulamentul de organizare si desfdsurare a concursului pentru ocuparea functiei de manager,
persoana fizica, a Spitalului Municipal de Urgenta Pascani, cu modificirile si completirile
ulterioare, in acord cu prevederile Ordinului MS nr. 1520/22 decembrie 2016, Consiliul de
administratie al Spitalului Municipal de Urgenta Pagcani organizeazd concurs pentru ocuparea
functiei de manager, persoana fizica.

Conform prevederilor art. 5 din Regulamentul de organizare si desfasurare a concursului
pentru ocuparea functiei de manager, persoana fizica, a Spitalului Municipal de Urgenta Pagcani,
Consiliul de administratie al spitalului public afiseazd si pe pagina de internet a unitatii
administrativ teritoriale anuntul de concurs cu cel putin 30 de zile inainte de data — limita de
depunere a dosarelor de inscriere la concurs.

In acest sens va transmitem pentru afisare pe pagina de internet a institutiei dumneavoastri
urmatoarele documente:

- Anuntul de concurs

- Bibliografia

- Temele cadru

- Structura proiectului de management

Mentionam ca publicarea anuntului a fost stabilita pentru data de 16.02.2026.
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ANUNT
CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL SPITALULUI MUNICIPAL DE URGENTA PASCANI
, B ... ORGANIZEAZA
CONCURS PENTRU OCUPAREA FUNCTIE] DE MANAGER - PERSOANA FIZICA
LASPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA PASCANI '

In conformitate cu prevederile Legii nr. 95/2006 -privind reforma in. domeniul Sanatatii; cu
modificdrile si completarile ulterioate si 4 Dispozitiei Primarului Municipiului Pagcani nr. 21/19.01.2026
privind-aprobarea ].{egul_amf_eﬁtuiui de organizare si desfisurare a concursulyi pentru. ocuparea functiei de
manager - persoana fizica al Spitalului Municipal de Urgenta Pascani, ‘in acord cu. prevederile Ordinului
Ministerului Sanatafii n. 1520422 decembrie 2016, ’

Concursul pentru: ocuparea. functiei de manager, persoana fizica, al Spitalului Municipal de
Urgenta Pageani va avea loc la sediul Spitalului Municipal de Urgenta Pagcani — sala de referate, str,
Grédinifel nr. S si se va desfisura in doua etape:

1. etapa de verificare a indeplinirii de catre candidati ‘a conditiilor stabilite in anuntul de concurs,
care va avea loc in data de 19.03,2026, etapa eliminatorie; ‘
2. etapa de sustinere publica si évaluare a proiectului de management, care se va destisura la sediul

spitalului pe baza temelor cadru, la data de 31.03.2026 ora 10,00.

In urma verificarii indeplinirii de citre candidati a conditiilor stabilite. in anuntul de concurs,
candidafii sunt declarati admisi sau respinsi. La ¢tapa de sustinere publica si de evaluare a proiectului de
management pot participa doar candidatii declarafi admisi Ia etapa anterioara,

Calendarul de desfasurare a concursului;

Data publicarii: sediu spital, site spital, portal posturi- gov.ro, pagina 16.,02.2026

de internet a unitatii administrativ tetitoriale, pagina de internet a M.S-

Vizitarea spitalului de catre candidatii 'intéresat:i, sub indrumarea 23.02.2026, ora 11,00

directorului medical

Termenul limitd de inscriere sj depunere a dosarelor de concurs 18.03.2026 ora 15,00
Data verificarii dosarelor de concurs 19.03.2026

Data afiiséirii rezultatului selectiei de dosare ' 20.03.2026

Data-limita de depunere g contestatiilor privind rezultatu! verificarii 23.03.2026

dosarelor

Data rezolvarii contestatiilor si afisarii rezultatului contestatiilor 24,03.2026







“privind verificarea dosarelor
Publicarea pe site a proiectelor de management 24.03.2026
Termenul limita pentru transmiterea intentiel de a participa la 26.03.2026, ora 12,00
sustinerea publica a proiectului de management de catré mass media
sau persodnele interesate
Confirmarea intentie; de. participare pentru mass media sau 27.03.2026, ora 10,00
persoanele interesate, de catre com isia de concurs
Data sustinerii publice a proiectului de m anagement 31.03.2026 ora 10,00
Data afisarii rezultatului probej sustinerii proiectului de management 01.04.2026
Data-limitd de depunere a contestatiilor privind rezultatul probe] de 02.04.2026
sustinere & proiectului de management
Data rezolvarii contestatiilor 5| afisatit rezultatului contestatiilor 03.04.2026
_brivind proba de sustinere a proiectului de management: ‘
Data afisirii rezultatelor. finale ale concursului 03 sau 06.04.2026

La concurs are acces orice persoana fizica care Intruneste  cumulatiy urmitoarele
condifii generale si specifice:

a) are cetdfenia roméand sau cetdfenia unui alt stat membru. al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdfenia Confederatiei El vetiene;

b) cunoaste limba roman, seris $i vorbit;

¢) are capacitate dé munes In conformitate cij prevederile Legii nr. 53/9003 - Codul muncii,
republicats, cu modificdrile gi completdrile ulterioare:

d) este aptd din punct de vedere medical si psihologic sa exercite functia de manager. Alestarea Stérii
de s#nitate se fice pe bazi de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie sau de citre
unititile sanitare-abilitate, respectiv pe bazii de-evaluare psihologics organizats prin intermediul unititilor
specializate acreditate in conditiile legii;

e) indeplineste condifiile de studi; sivechime In specialitatea studiilor, previizyte la art, 176 alin, (2) din
Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatagii, republicatd, cu modificarile si completirile
alterioare, respectiv; ‘
¢.l este absolventa de studii universitare de licenta absolvite cy diploma de licenta sau echivalenta in:
medicina, specializarea medicina, miedicing dentara, specializarea medicina dentara, stiinte juridice sau
stiinfe economice; »

&2 este absolventa cu diploma a studiilor universitare de master in specialitatea studiilor necesare
ocuparii functiei sau’ ey diploma conform prevederilor art. 57 alin. 2 din Legea nr: 199/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu exceptia absolventilor'de medicing, specializarea medicina si
medicina dentara, specializarea medicina dentara;

¢.3 are cel putin 5 ani vechime in specialitatea studiilor necesare ocuparii functie;

f) tndeplinegte condifia de absolvire a unor cursuri de perfectionare in management sanitar sauy
management al serviciilor de sandtate, avizate de Ministernl Sanataii in baza criteriilor de calitate
stabilite prin ordin al ministrului sandtatii previzut la art. V din Ordonanta Guvernului nr, 3712022 pentry
modificarea $i completarea Legii nr. 95/2006 privind reforma In domeniul sanatafii si a Legii nr,
22712015 privind Coduyl fiscal, precum i stabilirea unor alte masuri th domeniul sANALALii, aprobata cu

modificari si completdri prin Legea ni. 328/2022:

g) nu a fost condamnata definitiy pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau -de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibila
Cu exercitarea functiei pentri care candideazi, cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;







b) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a-exercita profesia ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivirsirea infractiunii
sau fafd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd-a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitirii unei
profesii; ‘

i) nwa comis infractiunile previizute la art. 1 alin. (2) din Legea 118/2019 ptivind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru eompletarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Jud iciare, cu modificarile ulterioare. '

Dosarcle de concuis  se depun la sediul Spitalului Municipal de Urgenta Pascani —
Compartiment RUNQS, str,  Gradinitei nr. 5, pand la data de 18,03.2026, ora 15,00.

Documentele vor fi depuse in copie ,conform cu originalul” si vor fi semnate pe fiecare pagina
de citre candidati.

Dosarele de: concurs vor fi numerotate pe fiecare pagina si insofite de un opis semnat de citre
candidati.

Dosarul deinscriere trebuie si contini in principal urmitoarele documente:

a) cererea de inscriere la concurs;

b) copia actului de idenfitate sau orice alt document care alestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; :

¢) copia certificatului de cdsétorie sau a altui document prin care s-a vealizat schimbarea de mmme,
dupd caz;

d) copiile documentelor care ‘atestd wnivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si copiile documentelor care atestis Indeplinirea condifiilor specifice ale postului;

e) copia-carnetului de muncd, d adeverinifei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd
ateste vechimea in munecd si in specialitatea studiilor solicitate pentriocuparea postului;

D certificat de cazier judiciar sau, dupd eaz, extrasul de pe cazierul judiciar,

g) adeveringd medicald care sd ateste stareq de sdndtate corespunzdloare, eliberaldi de cdtre medicul
de familie al candidatului sau de cdtre. unitdfile sanitare abilitate cu cel mulr 6 luni anterior derldrii
concursului; si avizul psihologic éliberat pe buza unei evaludn psihologice organizate prin intermediul
unitdtilor specializate acreditate. in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s refasd ed nu a comis infractiuni previzute la
art. 1 alin, (2) din Legea nr. 11872019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persodnele
care.au comis infracfiuni sexuale, de exploatare-a unor persoane sau asupra: minorilor, precum i pentru
completareq Legii nr. 76/2008 privind organizared i funetionarea Sistemului National de Date Genelice
Judiciare, cu-modificdrile ulterioare;

i) curriculum vitae, model comun european;

D) proiectul de management;

k) declarafie pe propria véspundere a candidatului o proiectul de management este conceput i
realizat integral de cdtre candidat, '

1} declarafie pe propria rdspundere privind conformitatea cu originalul g copiilor de pe documentele

depuse ladosarul de inscriere.

Candidatii interesafi vor putea efectua o vizitd In cadrul Spitalului Muriicipal de Urgentd
Pagcani in data de 23.02.2026 ora 11,00 sub fndrumares directorului medical, pentru a se
informa cu privire la problemele de la fata locului. Cererile prin care candidatii solicita copii dupa
doecumentele enumerate la-art. 14 alin. (4) din Regulamentul de organizare si desfisurare a concursului
de manager, precum si cele privind efectuarea vizitei de informare se vor transmite pe adresa de email
office@smupascaniiro,







La adresa de e-mail office@smupascani.ro, mass-media precum si orice persoana poate sa isi
manifeste intentia de a participa la sustinerea publica a proiectului de management pana la dats de
26.03.2026 ora 12,00. »

Intentia de participare la concurs va fi confirmata de citre comisia de concurs in ordinea
cronologica a solicitarilor; in termien de maximum 24 de ore de la data primirii solicitarii de participare si
in limita numérului de locuri disponibile.

Pana la data de 27.03.2026 ora 14,00, orice persoand poate’ propune ntrebir pentry candidafi,
mentionand candidatul ciruia ii este adresati intrebarea, cu condifia ca-aceste intrebari si aibi legaturd cu
proiectul de management si si.nu fie intrebari referitoare la opiniile sale politice, activitatea sindicals,
religie, etnie, sex, stare materials si origine Sociala. Intrebarile vor fi adresate prin email la adresa
oftice@smupascani.ro .

Participarea persoanclor interesate precum si a mass-media, se face doar cu confirmarea
intentiei de participare de citre comisia de concurs, »

Relatii - suplimentare se pot obfine la numdrul de telefon 0232763600 interior 110 sau
0232762433,
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Pentru concursul organizat in'vederea ocupirii functiei de manager persoani fizici In
Spitalul Municipal de Urgenta Pascani

1. Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul s#ndtiii, cu modificarile si completarile
ulterioare — Titlul II: Programele ndfionale de sindtate, Titlul VII: Spitalele, Titlul VIII:
Asiguririle sociale de sinitate, Titlul XVI: Réspunderea civild a personalului medical sia
furnizorului de produse i servicii medicale, sanitare §i farmaceutice;

2. Legea nr, 46/2003 — privind drepturile pacientului, cu modificirile ulterioare;

3. Legea nr.53/2003 — Codul Muneii, republicaty, cu modificirile si completarile ulterioare:

4. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile
si completarile ulterioare;

5. Ordinul MS nr. 870/2004 pentru. aprobarea Regulamentului privind timpul de munca,
organizarea si efectiiares gérzilor in unititile sanitare publice din sectorul sanitar, cu modificirile
i completarile ulterioare;

6. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Hotérarea Guvernului nr. 521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului
cadru »

care reglementeaza conditiile acordarii asistenfei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale, in cadrul sistemului de asigurdri sociale de sinitate.

8. ORDIN MS/CNAS nr, 1857/441/2023 privind aprobarea Normelor metodologice dé aplicare
a Hotérarii Guvernului nr.521/2023 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-cadru
care reglementeaza conditiile acordarii asistentei medicale, a medicamentelor si a dispozitivelor
medicale In cadrul sistemului de asiguriiri sociale de sinitate

9. Ordinul nr, 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern managerial al entititilor
publice;

10. Ordin MS nr. 921/2006 pentru stabilirea atribufiilor comitetului director din cadrul spitalului
public; '

I1. Ordin nr. 1140/2025 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,
ordonanfarea $i plata cheltuielilor bugetare, cu modificrile si completarile ulterioare;

12. Ordin nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitdfile sanitare

13. Ordinul nr. 446/2017 privind aprobarea Standardelor, Procedurii gi metodologiei de evaluare
si acreditare a spitalelor '







14. Qrdinul nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sd le
indeplineasca un spital in vederea obfinefii autorizatiei sanitare de funetionare cu modificarile i
completiirile ulterioare
15. Ordinul nr. §741/2024 pentru aprobcuca metodologiilor privind avizarea infiingarii
desfiintdrii spitalelor private, preeum §i avizarea structurii organizatorice, reorganiziril,
schimbarii sediului $i a denumirilor spitalelor publice §i private
16. Ovdinul nr. 3626/2022 privind criteriile de performanti in baza cirora contractul de
management poate continua sau poate Inceta Inainte de termen
17, Ordinul nr. 1226/2012 penu u aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea degeurilor
rezultate din activitii medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationald de
date privind deseurile rezultate din activititi medicale

¥

18. Scoala Nationald de Sandtate Publicd, Management si Perfectionare in domeniul sanitar
'Managementul spitalului”, editura Public H. Press, 2006, Bucuresti;

Notii: Acolo unde este cazul, se va lua in considerare legislatia republicats, respectiv cu
modificrile si completarile ulterioare, forma in vigoare la data publicirii anunfului.
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TEMELE - CADRU
PENTRU PROIECTUL DEMANAGEMENT

a) Planificarea i organizarea serviciilor de sinitate la nivelul spitalului;
b) Siguranta si satisfactia pacientului;

¢) Managementu] calitatii serviciilor medicale;

d) Managementul resyrselor umane;

¢) Performanta clinic si financiard a activitatilor spitalului.

Candida’;ii aleg  una dintre temele  de mai sus si dezvoltd un profect de managenment
care vizeazdi spitalul Tntr-un  volum de. maxim 15-20 pagini, tefinoredactate pe ealculator,
cu  caractere Times New Roman, mirimea 12, spatiere la un rand, conform structurii de 'mai
jos:

I. Descrierea situatiei actuale a spitalului;
2. Analiza SWOT a spitalului (puncte tari, puncte slabe, oportunitati, amenin(ari);
3. Identificarea problemelor critice;
4. Selectionarea unei probleme/unor probleme prioritare, cu motivarea alegerii facute;
5. Dezvoltarea proiectului de management pentru problema prioritari identificatd/problemele prioritare
identificate;
a) Scop
b) Obiective
¢) Activitafi
- definire
- Incadrare Tn timp - grafic Gantt
- Tesurse necesare - umane, materiale, financiare
- responsabilitai
d) Rezultate agteptate
e).Indicatori - eval uare,.monitotizare
f) Cunoasterea legislatiei relevante
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